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RECONHECIMENTO | .

Promovido pelo Secraso-RS e reconhe- '
cido pela Secretaria Municipal de Edu- ¥
cacdo de Porto Alegre, o | Curso de Edu- [/
cadores Assistenciais formou 19 alunas,
que em dezembro receberam seus di-
plomas durante belissima cerimdnia no
Auditério Clyton Baptista Ruperti, deste
Sindicato. PAGINA 6

SINDICATO DAS ENTIDADES CULTURAIS,
RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL,
Novembro/Dezembro de 2013 DE ORIENTAGCAO E FORMACAO PROFISSIONAL
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

_
JOVENS E VENCEDORES

pds avaliar centenas
de trabalhos inscritos
por instituicdes par-
ticipantes da 72 Feira do Livro
Infantil nos Parques de Porto
Alegre, uma comissdo julga-
dora elegeu as 10 melhores
obras em redacdo e desenho.
Um descontraido happy hour,
no Secraso-RS, marcou a en-
trega de prémios, entre os
quais mochilas, bicicletas e
computadores.
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PAGINAS / 4 ¢ 5 - Bicicletas,
mochilas e computadores premiaram
jovens talentos revelados na 72 Feira
do Livro Infantil.

PAGINA / 6 - Repleta de emogo, a
cerimonia de formatura do | Curso de
Educador Assistente levou grande
publico ao auditorio do Secraso-RS.

PAGINA / 7 - A regressao nos casos
de abuso do poder é analisada e
interpretada pelo Departamento
Juridico do Secraso-RS.

PAGINA / 8 - A nutricionista Liliane de
Bem e Canto responde importantes
questoes relacionadas com o consumo
do leite de vaca.

CONTRIBUICAO SINDICAL
VENCE DIA 31 DE JANEIRO

E através das contribuicdes, obriga-
térias ou espontaneas, de suas res-
pectivas categorias econ6micas que
os sindicatos mantém suas estruturas
operacionais e viabilizam as prestacoes
de servigos aos associados. Pelo que,
convém alertar que o recolhimento da
Contribuigao Sindical, previsto pelo Ar-
tigo 579 da CLT, deve ocorrer até o dia
31 de janeiro de cada ano, ndo haven-
do qualquer previsao legal de isengéo.
Lembramos ainda que o nao pagamen-
to incidira em multa de mora por més
de atraso, bem como promovera impe-
dimentos em concorréncias publicas e
negativas na obtencéo de licengas ou
alvaras de localizacé@o junto as prefei-
turas. Se sua instituicdo ou organiza-
¢do integra a categoria econdmica do
Secraso-RS, ligue (51) 3212.3133 e ob-
tenha todas as informacdes desejadas.

MAIOR E MELHOR

Para que a 8?2 Feira do Livro Infantil
nos Parques de Porto Alegre seja
ainda maior e melhor, o Secraso-RS
ja esté trabalhando na elaboracdo da
programacao, assim como na captagao
de recursos que viabilizem a realiza-
¢ao desse consagrado evento cultural.
Novamente nossa Feira terd por local
o Parque Germania e ocupara o peri-
odo de 9 a 12 de outubro, encerrando,
portanto, exatamente no Dia da Crian-
¢a. Podemos antecipar que, para este
ano, novos atrativos deverdo ser agre-
gados ao programa direcionado para a
contemplagdo de mais de 15 mil alunos
carentes de creches e instituigcbes co-
munitéarias da Capital e da Regido Me-
tropolitana.

COPA DO MUNDO

O Beira-Rio esta quase pronto para re-
ceber quatro jogos da primeira fase e
um da segunda fase da Copa do Mundo
gue este ano tera o Brasil como sede,
coisa que ndo acontecia desde 1950.
Os jogos que acontecerdo em Porto
Alegre. A primeira partida acontecera
dia 15 de junho reunindo as selecdes
da Franca e de Honduras. Dia 18 joga-
rdo Australia e Holanda; dia Coreia do
Sul e Algéria, dia 22, e Nigéria e Argen-
tina no dia 25. Se vocé esta pensando
em assistir a um ou mais jogos, nada de
“tentar um jeitinho”. Trate logo de adqui-
rir ingresso e reservar hotel. Boa sorte!
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Prezados associados e filiados!

s luzes do Natal estéo presentes em to-
dos os lugares, mais que um pressagio
a presenca do Deus menino é avivada
em todos os corag¢des, € um momento oportu-
no para reflexdao, ndo apenas dos nossos dias,
mas principalmente das nossas vidas, como
também daqueles que estao vinculados a nés.
A primeira lembranca que me toca é a de
gue, passou-se um ano sem o estimado pre-
sidente Clyton Ruperti. E necessario que se
faca uma reveréncia ao espaco que ele deixou
aberto nos nossos coragBes. Bem oportuno,
aproveitarmos 0 momento para abragarmos os
seus familiares, as filhas Viviane e Maria Ange-
la Ruperti, e sua esposa dona Moénica Ruperti
Outra apreciacao que fagco sobre o ano que
se apressa em terminar € a de que cumprimos
nossas metas e frutuosos foram os resultados.
Com pleno éxito foi realizada a Pascoa So-
lidaria, contemplando mais de 6.000 criancas
atendidas por nossas entidades; realizamos
em iguais condicbes todas as negociacdes
coletivas com a nossa categoria. Nossa Equi-
pe participou do 28° Congresso de Direito do
Trabalho em Sao Paulo. No més de julho rea-
lizamos o Encontro Nacional de SECRASOS,
na cidade de Bento Gongalves. Repetiu-se es-
plendida a 72 Edicéo da Feira do Livro Infantil,
com participacao 14 mil criangas, chegando o
publico visitante alcancar nimero superior a 50
mil pessoas bateram-se todos os recordes. Im-

plantamos em parceria com a ASPROCERGS
0s primeiros telecentros, destinados a expan-
dir as comunicacdes e acelerar o processo de
alfabetizacdo das nossas criancas via informa-
tizacdo. Formamos com alegre comemoragéo,
posto que de elevada qualificacao, a 12 Turma
de Educadores Assistentes, proporcionado as
entidades vinculadas ao SECRASO-RS, pes-
soal qualificado e habilitado especificamente
educacao infantil.

Visitei 78 entidades afilhadas do SECRA-
SO-RS juntamente com minha equipe, ocasi-
d0es essas em que pude constatar caréncias,
encaminhando propostas e alternativas de so-
lucdo e plena satisfacdo de tais pleitos, como
se remeteu as instancias competentes tudo
guanto nos foi apresentado.

Esforcei-me muito para acompanhar a pro-
ducéo que este sindicato sempre apresentou,
principalmente pela conducdo do Dr. Clyton
Baptista Ruperti, contudo, para as minhas ex-
pectativas, visto os limites que tenho, satisfiz
a mim e penso ter agradado todos os afiliados
do SECRASO-RS

Na proxima edicao deste nosso jornal, farei
uma antecipacao do planejamento e propostas
gue executaremos no préximo ano.

Finalmente, desejo aos afiliados, associa-
dos, dirigentes de entidades ou empresas, aos
nossos terceirizados, aos prestadores de ser-
vicos em geral, fornecedores e também nos-
sos empregados e estagiarios colaboradores...
UM FELIZ NATAL, muito alegre, iluminados e
protegidos pelo Jesus menino, o qual almejo
esteja presente em vossas vidas todos os dias
do ano proximo. Expresso-lhes votos de um
ANO-NOVO repleto de conquistas, maravilho-
so pela satisfacdo de todos 0s vossos sonhos.
Desejo-lhes paz, muito amor e harmonia.

Tenham uma boa leitura.

Roni Angelo Ferrari
Presidente
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Larissa Eduarda da Silva (5° lugar Redag&o) foi premiéda pelc;
presidente do Secraso-RS, Roni Ferrari

Alexandre Vasata, da Cia Zaffari, homena-
geou Rafaela Lopes (3° lugar Desenho)

N [re— ;\;_

Na certeza de que educar é inves-

tir no futuro, em 2013 o Secraso-

-RS renovou parcerias que tém
Ihe ajudado decisivamente na viabilizagédo
da Feira do Livro Infantil nos Parques
de Porto Alegre, atualmente consagrada
como um dos maiores eventos culturais,
de cunho beneficente, no Estado.

Com reconhecimento do Ministé-
rio da Cultura, através da Lei Rouanet,
essa iniciativa tem sido patrocinada pela
Cia Zzaffari Bourbon e Agéncia Matriz,
com apoios do Sistema Fecomércio/RS,
Prefeitura Municipal de Porto Alegre, Kia
Sun Motors, QI - Escolas e Faculdades e
Feinc.

Além de proporcionar acesso ao
mundo literario para quase 15 mil crian-
¢as abrigadas em creches e instituicoes
comunitarias da Capital e Regido Metro-

¥

A escritora Angélica Rizzi (D) premiou Vivian Machado (3° lugar Redacéo) e a pedagoga Fabiane Moraes
Felipe Gomes da Silva (2° lugar Redagao) levaram os prémios entregues pelo Ten. Cel. Barreto, do 11° BPM

.

Auditério do Secraso foi especialmente decorado para a solenidade

UM ANO SEM CLYTON BAPTISTA RUPERTI

Seus ensinamentos serdo permanentes exemplos para que possamos dar continuidade a histéria de suces-
so que ha 45 anos marca a trajetoria do Secraso-RS, por ele fundado. Dezembro registrou um ano do fale-
cimento do Dr. Clyton Batista Ruperti, cuja saudade é constante nos coragoes de seus colegas de diretoria,
funcionarios e colaboradores deste Sindicato. Continuamos de luto, pois sua partida sera inesquecivel.

Francisco Peixoto e Davi Shimitz

FEIRA DO LIVRO GARIMPA NOVOS TALENTOS CULTURAIS

1‘|' T rw_

Francisco Peixoto (D), do Secraso, en-

tregou prémios para Sarah Figueiredo (2°  Victor Xavier (1° lugar Redagdo) teve a honra de ser homenageado pelo
lugar Desenho) e o notebook a sua escola poeta e escritor Luiz Coronel

politana, durante quatro dias de outubro a
Feira se desenvolve no Parque Germania
e oferece uma infinidade de atrativos a to-
dos os visitantes, como teatro, atividades
circences, oficinas educativas e contagbes
de historias, assim como a distribuicdo de
milhares de livros infantis em concorridas
sessoes de autografos.

Para estimular a garotada a descobrir
a magia do texto e o encantamento pelas
artes plasticas, o Secraso-RS ainda promo-
ve um concurso de redacéo e de desenho,
cujas inscricdes sdo feitas pelas institui-
¢Oes educativas participantes da Feira.

Este ano, além de mochilas e compu-
tadores, a premiacao incluiu uma bicicleta
para cada um dos dez alunos classificados,
cuja solenidade de entrega ocorreu no final
da tarde do dia 13 de dezembro, no Audito-
rio Clyton Baptista Ruperti, deste sindicato.

Wilson Moreira foi a Dois Irméos para premiar Bernardine M Gedtel (E)
(4° lugar Redacéo), Franciely Pacheco (1° lugar Redacao) e dona Lixia
Stoffel, superintendente da Fundag&o Assistencial Dois Irm&os

O jornalista Marcio Pinheiro destacou Yuri
F. dos Santos (4° lugar Desenho)

Trabalhos premiados ganharam exposi¢ao

—~ ¥, 7,

Concurso cultural rendeu Bicicletas, mochilas e computadores

CONTRIBUICAO SINDICAL
Lembramos a todos os segmentos que compdem a categoria econdmica representada pelo
Secraso-RS que a Contribuigdo Sindical é devida na forma do Artigo 579 da CLT, e deve ser
o paga até 31 de janeiro de cada ano, ndo havendo qualquer previsdo legal de isengéo.

» como impedimentos em concorréncias pliblicas e negativas na obtengo de licengas ou
. alvarasde localizagao as prefeituras.

SECRASO-RS - 45 ANOS SINDICATO
Av. Ipiranga, 550 - Porto Alegre/RS - Fone: 3212.3133 - secraso@terra.com.br

anos
Sindicato
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E PRECISO
INVESTIR
NO FUTURO

iteralmente foi transpirando
lemogéo que as 19 alunas do
| Curso de Educador Assis-
tente, conduzidas pelo paraninfo
Roni Angelo Ferrari, presidente do
Secraso-RS, pisaram o tapete ver-
melho do Auditério Clyton Baptista
Ruperti, dia 12 de dezembro, dan-
do inicio & sua belissima e ines-
quecivel cerimbnia de formatura.

Uma grande plateia, constitu-
ida especialmente por familiares
das formandas, ndo poupou aplau-
SOs e entusiasmo para cada nome
proclamado por Pamela Oliveira
Prado, que realizou o cerimonial
da noite.

Outro momento de grande sig-
nificacdo ficou por conta da pro-
fessora Gisela Beux Nassif Azem,
gue representando a Secretaria
Municipal de Educacéo, promo-
veu significativa homenagem ao
Secraso, na pessoa do presidente
Roni Ferrari.

Como oradora da turma, a alu-
na Laureen Serafim enalteceu a
importancia dos ensinamentos re-
passados pelas professoras Clau-
dia Gigoski, Liliane de Bem e Can-
to, Maristela Fagundes e Clarice
Lemos, que serdo decisivos em
suas caminhadas futuras. Inter-
pretando a musica Campeéo Ven-
cedor, a formanda Danielle Rosa
s6 ouviu elogios.

Momento solene para execugdo dos hinos Nacional e Rio-Grandense

Pamela Prado, do departamento Intersindical
do Secraso, conduziu cerimonial de formatura

Gisela Na53|f Azem da Sme omenageou iniciativa do
Secraso através do preS|dente Roni Angelo Ferrari

Uma grande plateia prestigiou o evento do dia 12 de dezembro
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Regressao nos casos de
abuso do poder de gestdo

sual de competéncia para

a Justica do Trabalho de to-
das as discussdes que envolvam
contrato de trabalho, uma das
matérias mais postuladas atual-
mente € o dano moral decorrente
da relacdo de trabalho. O dano
moral, na maioria das vezes, é
ocasionado pelo abuso da rela-
¢do de subordinacdo entre pa-
trdo, ou superior hierarquico, e 0
empregado em estado de subor-
dinagao.

Nesses casos, assim como o
trabalhador tera alguma chance
de sucesso, uma vez que na re-
lacdo de subordinacéo o superior
hierarquico pode estar na condi-
cdo de empregado, também a
empresa tem o direito de buscar
um ressarcimento da condena-
¢ado que eventualmente vier a
sofrer, através de uma Ac¢do de

Com a transferéncia proces-

Regresso contra o funcionério
gue estava investido em cargo
com poder de mando e gestéo.
Situagbes como esta sé&o
frequentes, sendo o emprega-
do igualmente responsabilizado
com o ressarcimento de indeni-
zacdo por danos morais em vir-
tude de excesso no exercicio da
sua atividade. Recentemente, o
Tribunal Superior do Trabalho jul-
gou Recurso de Revista de uma
Universidade do Rio Grande do
Sul que pedia o ressarcimento
de condenagdo de um funciona-
rio que havia agido com excesso
em relagcédo a um subordinado.
No entendimento do Tribu-
nal Regional do Trabalho da 4.2
Regido, como a Universidade
nao tomou o0s procedimentos
necessarios para coibir os atos
do seu empregado, ela incorreu
no perddo tacito. No entanto, o

.;._.

TST entendeu que mesmo com
a existéncia da perda do direito
de penalizacdo, o empregado
deveria arcar com, no minimo,
metade da condenacéo fixada no
processo de danos morais con-
tra a empregadora, em razdo da
coautoria do ato ilicito praticado
contra outro empregado.

Para o Ministro Claudio Bran-
dao, relator do recurso no TST,
a Universidade tem o direito de
postular do seu empregado a
guota parte que lhe cabe no pa-
gamento da indenizagao, em vis-
ta do principio da reparagéo in-
tegral, segundo o preceituado no
artigo 944 do Cadigo Civil.

Dr. Wilson de Oliveira Moreira Jr.
Assessor Juridico do Secraso-RS
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Duvidas sobre o consumo do Leite

- O leite ainda é um alimento fundamen-
tal? Por qué?

Na nossa cultura, o leite € um alimento ba-
sico e fundamental na nossa dieta diaria. O
leite de vaca é um alimento rico em vitami-
nas A, D e B12, fésforo, magnésio e o prin-
cipal alimento fonte de calcio. Tudo isto €
bom para o organismo, em especial o calcio,
que fortalece a formagao 6ssea. A partir dos
30 anos, perde-se massa 6ssea € por isso,
numa idade mais avangada, o individuo fica
sujeito a fraturas devido a casos de osteo-
porose.

- Por que alguns nutricionistas decidem
eliminar o leite das dietas afirmando que
fazem mal a saude? Ele pode ser substi-
tuido por qual alimento?

Recomendamos a incluséo do leite de vaca
na dieta das criancas somente a partir de 1
ano de idade, antes disso, o sistema digesti-
vo da crianga € imaturo para os nutrientes do
leite de vaca. Assim como os bebés, outros
individuos podem apresentar dificuldades
em digerir o acucar do leite, lactose, apre-
sentando a chamada intolerancia a lactose
ou ainda apresentar alergia ao tipo de prote-
ina contida no leite. Nesse caso, apresenta-
rao sintomas caracteristicos a esta rejeicéo.
Uma proteina mal digerida causa varias in-
flamagdes que associados a outros fatores
podem contribuir e desencadear processos
inflamatdrios e problemas respiratérios como
bronquites, asmas, dermatites, etc.

Nestas condi¢es é recomendado que o leite
de vaca e seus derivados nao facam parte da
dieta destes individuos. Existem outras alter-
nativas para obtencdo do calcio e proteinas
que habitualmente obtemos através do leite:
carnes vermelhas, peixes, vegetais verdes
escuros, cereais integrais, améndoas, nozes,
feijao, leite de soja ou leite de cabra, etc.

de vaca? A Nutricionista Liliane de Bem e Canto responde...

- Deveriamos parar de consumir leite?
Qual seria 0 consumo correto? E para as
criangas?

N&o ha necessidade de parar de consumir
o leite de vaca se a pessoa ndo apresentar
problemas com a sua digest&o. E necessario
saber qual a melhor opcéo de leite (integral,
desnatado, semi-desnatado) de acordo com
a sua fase de vida e as quantidades reco-
mendadas em cada uma delas:

Criancas de 1 a 8 anos: recomenda-se a
ingestéo diaria de trés copos de leite, sendo
a bebida a melhor fonte de calcio, elemento
essencial para formacéo de ossos e dentes.
Essa ingestdo diaria de leite garante o forne-
cimento de 80% a 100% das necessidades
desse mineral;

Adolescéncia: nessa fase, o jovem apre-
senta 0 estirdo — periodo de crescimento
muito rapido. Nesse periodo, os adolescen-
tes necessitam de uma boa alimentacéo,
pois crescer implica maior gasto de energia.
O adolescente precisa de uma ingestéo dia-
ria de quatro copos de leite para atender as
necessidades de calcio. Outras opgdes sao
iogurtes e queijos.

Adulto: mesmo depois que 0S 0Ss0s ja estdo
formados, o célcio deve continuar presente
para diminuir a possibilidade de desenvolvi-
mento de osteoporose. Essa € uma doenca
gue deixa 0s 0SS0S porosos, menos densos
e mais frageis, sujeitos a um risco maior de
fraturas. A recomendacéo diaria é de quatro
a cinco copos de leite, sendo o mais indicado
0 desnatado, devido a presenca de gordura
de origem animal no leite integral, que au-
menta o risco de doengas cardiovasculares,
causa de expressiva mortalidade nessa faixa
etaria.

Idosos: homens e mulheres com mais de
65 anos precisam de uma dose elevada de

calcio. Para suprir a necessidade desse mi-
neral, deve-se consumir diariamente, pelo
menos, o0 equivalente a seis copos de leite,
de preferéncia desnatado. Essa quantidade
pode causar incobmodos gastrintestinais e,
nesse caso, o leite com baixa lactose € uma
boa indicagdo, ou completar a recomenda-
¢ao com suplementos de célcio.

- Qual é adiferenga do leite normal para o
de soja? Os beneficios sdo 0s mesmos?
Qual é preferivel?

E importante entender que apesar das duas
bebidas serem fontes de proteina, elas per-
tencem a grupos alimentares diferentes.

O leite de vaca é de origem animal, pertence
ao grupo do leite e derivados. Através da pro-
teina, nos fornece aminoacidos que 0 nosso
corpo nao é capaz de produzir, excelente
fonte de célcio e boa fonte de magnésio, po-
tassio, sodio e vitaminas. Devido a lactose
(acucar do leite), esta bebida também é fonte
de energia.

A bebida extraida da soja é fonte de proteina
de origem vegetal e pertence ao grupo das le-
guminosas. Vitaminas, minerais e proprieda-
des antioxidantes (isoflavonas) se destacam
em sua composi¢ao.

Estas bebidas ndo tem exatamente os mes-
mos componentes nutricionais, por isso, nao
podem ser substitutas. O leite de vaca € ligei-
ramente mais calérico do que o extrato leitoso
da leguminosa:

Leite-de-soja ...52 cal e Leite de vaca ...56 cal;
enquanto que sobre o célcio, o leite de vaca
é campedo disparado quando o assunto é o
mineral: Leite de vaca ...143 mg e Leite-de-
-soja ... 38 mg.

Liliane De Bem e Canto
Assessora Nutricional do Secraso - RS





