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Essa pirâmide de conceitos e atitudes resume como tem sido escrita a vitoriosa história do Secraso-RS, 
fundado em 23 de julho de 1969 e que há 45 anos é referência no meio sindical brasileiro. PÁG. 4 e 5
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Desde 01 de novembro de 2.013, 
com vigência até 31 de outubro de 
2.014 , está composta a negociação 
coletiva da categoria patronal aci-
ma identificada, que até então eram 
representados pela Federação Na-
cional das Empresas de Artes Fo-
tográficas – FENAF, com sede no 
Estado de São Paulo, na Rua Ava-
nhadava, nº 488 – bairro Bela Vista.

Essa negociação foi concluída 
em 22 maio de 2.014, com efeito re-
troativo, de modo a assegurar a data 
base e proporcionar proteção aos em-
pregadores, quanto ao cumprimento 
das obrigações com os seus traba-
lhadores, isto em virtude de ser este 
SECRASO o legítimo representante 
do segmento Arte & Cultura no Esta-
do do Rio Grande do Sul. E, por ou-
tro lado, ter a FENAF encerrado suas 
atividades em meados do ano 2.013.

Doravante os senhores serão 
sempre convocados para a continui-
dade das negociações de trabalho 
por ocasião da mesma data em que 
até o momento procederam, pois, 
por cautela e segurança, mantive-

mos todas as condições de trabalho 
que haviam sido estabelecidas para os 
seus trabalhadores até então, sem no-
vas concessões ou divergência salarial.

O inteiro teor da Convenção Cole-
tiva De Trabalho, agora vigente, pode 
ser acessado no site secraso-rs.com.
br, e sua autenticidade pode ser confe-
rida no Ministério do Trabalho HTTP://
www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/ - 
(nº de registro MTE – RS000801/2014).

O Secraso-RS adota uma pos-
tura de assistência total de sua ca-
tegoria, com acompanhamento e as-
sessoria jurídica gratuita a qualquer 
momento pelo telefone (51) 3212.3133. 
Sendo que orientações e atendimentos 
poderão ser obtidos com Marcel Mo-
reira, gerente de cadastro e controle.

Finalmente, estamos procedendo o 
envio do boleto de contribuição referen-
te a negociação coletiva que agora lhes 
apresentamos. Aguardamos o seu con-
tato, para maiores esclarecimentos, bem 
como atendimento de necessidades ati-
nentes ao encaminhamento de soluções 
para os seus setores de recursos huma-
nos, ações trabalhistas e consultoria.

COMUNICADO IMPORTANTE AOS LABORATÓRIOS FOTOGRÁFICOS 
E DE MICROFILMAGENS E AOS FOTÓGRAFOS PROFISSIONAIS DO RS

APOIO À FEIRA

Zildo De Marchi,
entre César Krob
e Luiz Coronel,
na reunião em 
que confirmou
incentivo do
Sistema 
Fecomércio/RS
à 8ª Feira do 
Livro Infantil nos
Parques de
Porto Alegre

Tomando por exemplo a Cia 
Zaffari Bourbon, o Sistema 
Fecomércio/RS mais uma 

vez estará apoiando a realização 
da Feira do Livro Infantil nos 
Parques de Porto Alegre, elo-
giável iniciativa do Secraso-RS 
que anualmente contempla 15 
mil crianças carentes da Capital 
e Região Metropolitana. Essa im-
portante confirmação aconteceu 
no mês de maio, quando o então 
presidente Zildo De Marchi re-
cepcionou o patrono honorário do 
evento, Luiz Coronel, e o jornalis-
ta César Krob, coordenador-geral 

da mesma promoção. Na oportuni-
dade, De Marchi enfatizou que “o 
Sistema Fecomércio não pode, em 
hipótese alguma, virar as costas 
para uma ação como esta, de tão 
expressiva significação sócio cultu-
ral para as crianças do nosso País”. 
Além de viabilizar inúmeras ações 
educativas durante a Feira, o apoio 
ainda garantirá a distribuição gra-
tuita de três mil exemplares do livro 
“O Negrinho do Pastoreio”, lenda de 
Simões Lopes Neto sob adaptação 
poética de Luiz Coronel. A 8ª Feira 
do Livro Infantil acontecerá, de 9 a 
12 de outubro, no Parque Germânia.



EDITORIAL

Começo fazendo o registro de atividades 
desempenhadas recentemente pela 
equipe do Secraso-RS nas cidades de 

Não Me Toque e Carazinho. Nesses dois 
municípios foi contemplada a Entidade Lar do 
Idoso São Vicente de Paulo, duas casas de 
acolhida e atendimento de idosos com gestões 
autônomas e diferentes uma da outra. Impor-
tante enfatizar que esse mesmo atendimentos 
têm sido realizados em Porto Alegre e Região 
Metropolitana para entidades que contemplam 
idêntico público. Pois, no dia 04 de junho foram 
feitas três apresentações artísticas que muito 
agradaram os hóspedes e atendidos das ci-
dades referidas, inclusive com participação e 
envolvimento dos mesmos quando dos espe-
táculos nas referidas casas assistenciais.

Assim, agradeço aos nossos artistas 
Daniel Sotres e a Daniele Antunes Rosa que 
se esmeraram em dar momentos de carinho 
e prazer para pessoas que tanto contribuíram 
com a nossa sociedade, e que agora jazem, 
muitos deles, desassistidos pelas suas famí-
lias, carentes da atenção e compartilhamentos 
das suas angustias e necessidades.

Firmamos Convenção Coletiva de Traba-

Prezados associados e filiados!

Informativo - Ano 12 - Número 88 - Maio/Junho/Julho de 2014 /3

Roni Angelo Ferrari
Presidente

lho com o SELFOTO – Sindicato Interesta-
dual dos Empregados de Laboratórios de 
Artes Fotográficas, Microfilmagens e Fo-
tógrafos Profissionais dos Estados do Rio 
Grande do Sul e Santa Catarina, que, conclu-
ída em 22 de maio passado, vigerá de 01 de 
novembro de 2013 até 31 de outubro de 2014. 
Por essa razão, recentemente enviamos cor-
respondência a todos os integrantes da cate-
goria, dando conta da negociação e dos esfor-
ços para proteger esse importante segmento 
patronal nas suas relações com os seus tra-
balhadores, possibilitando manter inalteradas 
as condições laborais e o clima de comparti-
lhamento que sempre se manteve entre essas 
categorias.

Temos, portanto, todo o interesse em 
recebê-los, e dedicaremos empenho em es-
treitar relações com os patrões que compõe 
esse nosso grupo, de modo a proporcionar-
-lhes efetiva assistência, dando-lhes a garantia 
de proteção e amparo às negociações que se 
seguirão. Ressalto que o Secraso-RS presta 
aos seus assistidos Assessoria Jurídica e As-
sistência Jurídica gratuitas, com reconhecida 
qualidade e eficiência para acompanhamento 
de qualquer demanda. São prestados outros 
serviços de assistência aos escritórios contá-
beis que atendem os representados de modo 
a lhes oferecer atualizações e execuções de 
tarefas imediatas segundo necessidades

Tenham uma boa leitura.

COMUNICADO IMPORTANTE AOS LABORATÓRIOS FOTOGRÁFICOS 
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CELEBRANDO UMA HISTÓRIA

Francisco Peixoto, Loiva Therezinha de Oliveira, Fernanda Ribas e Wilson Moreira Jr.

Osvaldo Oliveira da Silva, Wilson de Oliveira Moreira e Roberto Mitio Harada

Fraterno e sincero abraço de César Murilo Barbi no presidente Roni Ferrari

Um grande e afinado coral cantou Parabéns a Você pelos 45 anos do Secraso-RS

Liliane De Bem e Canto, Maristela Pereira e Juliana Ritter

Estimulado pelos sábios ensinamen-
tos legados por seu idealizador e 
saudoso ex-presidente Clyton Bap-

tista Ruperti, o Secraso-RS promoveu 
singela comemoração em torno do seu 
45º aniversário de fundação. Na oportuni-
dade a diretoria atualmente liderada por 
Roni Angelo Ferrari confraternizou com 
funcionários, colaboradores e convida-
dos especiais do Rio Grande do Sul, de 
Santa Catarina e do Mato Grosso do Sul. 
O Secraso/SC se fez representar por Cé-
sar Murilo Barbi e Gilberto Xavier Neto, 
enquanto o Secraso/MS esteve presente 
através de Roberto Mitio Harada.

CICLO DE PALESTRAS
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Coerente com sua proposta 
de contemplar as categorias 
econômicas a ele associa-

das e filiadas, por ocasião do mês 
comemorativo ao seu 45º aniver-
sário de fundação o Secraso-RS 
trouxe de Pernambuco o profes-
sor José Luis da Costa Vieira para 
um ciclo de palestras, em Porto 
Alegre e na cidade de Panambí. 
Os dois temas abordados foram 
“E-Social” e o “Simples Nacio-
nal”, os quais estão abaixo sinte-
tizados pelo ilustre convidado.

E-SOCIAL 

O E-social é um dos componentes 
do Sistema Público de Escrituração 
Digital conhecido pela sigla SPED. 
Seu objeto é estabelecer a forma 
única com que passam a ser pres-
tadas as informações trabalhistas, 
previdenciárias, tributárias e fiscais 
relativas à contratação e utilização 
de mão de obra onerosa, com ou 
sem vínculo empregatício e também 
de outras informações previdenciá-

CELEBRANDO UMA HISTÓRIA

Liliane De Bem e Canto, Maristela Pereira e Juliana Ritter

Enormes plateias compareceram às palestras realizadas em Porto Alegre e na cidade de Panambí/RS

Professor José Luis da Costa Vieira Atento, o público assimilou importantes ensinamentos

rias previstas na lei n° 8.212, de 24 
de julho de 1991, e de rendimentos 
pagos por si sujeitos à retenção na 
fonte. Segundo o Governo Federal, 
o objetivo é viabilizar a garantia de 
direitos previdenciários e trabalhis-
tas aos trabalhadores brasileiros, 
simplificar o cumprimento de obri-
gações e aprimorar a qualidade de 
informações das relações de traba-
lho, previdenciárias e fiscais. Contu-
do, na prática o sistema E-social vai 
impor às empresas, seja qual for o 
seu tamanho, uma forte e irreversí-

vel mudança de cultura no que diz 
respeito aos procedimentos internos 
de administração de pessoal, con-
tração de mão de obra terceirizada, 
saúde e segurança, entre outros. 
E essa mudança implicará também 
numa melhor comunicação entre os 
setores envolvidos na dinâmica da 
elaboração dos arquivos. Algumas 
empresas estão demonstrando pre-
ocupação apenas com a questão 

tecnológica, ou seja, como a sua 
folha de pagamento vai gerar os ar-
quivos. Todavia, o grande gargalo 
do processo será fazer a implanta-
ção das informações necessárias 
para geração dos arquivos do E-so-
cial, por quanto quando não se tinha 
o respeito e o hábito de se arquivar 
tais dados.

Simples Nacional 

Tendo em vista os diferentes tipos de 
Tributos existentes em nosso país, 

bem como a alta carga tributária que 
dia a dia representa uma significati-
va parcela dos resultados das em-
presas, e por conseguinte, influen-
cia em seus resultados econômicos, 
realizar um planejamento tributário 
é de suma importância para a manu-
tenção da existência das mesmas. A 
competição num mercado cada vez 
mais competitivo faz com que as mi-
cro e pequenas empresas procurem 
benefícios e diminuição de tributos 
para que possam ter um ciclo de 
vida mais longo. O Simples Nacional 
é um Regime Especial Unificado de 
Arrecadação de Tributos e Contri-
buições devidos pelas Microempre-
sas e Empresas de Pequeno Porte, 
que não traz benefícios apenas na 
área tributária, como também torna 
mais simples obter crédito, tecno-
logia, exportar, vender para o go-
verno, abrir empresas e se formali-
zar. No entanto, a opção da micro 
e pequena empresa, bem como do 
Microempreendedor Individual, ao 
sistema de tributação diferenciado, 
é de responsabilidade da empresa 
e deve seguir o que determina a 
legislação específica, caso contrá-
rio trará responsabilidade aos seus  
administradores e, dependendo do 
caso, poderá comprometer até seus 
bens pessoais. Por este motivo é 
extremamente importante que os 
dirigentes das empresas micro e pe-
quenas empresas tenham uma boa 
orientação através de profissionais 
qualificados, para que possam exer-
cer bem seus direitos.
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JUSTIÇA NEGA DANOS MORAIS 
POR FALTA DE REGISTRO NA CTPSA noite de 5 junho foi relevante, plena 

de emoção e de simbolismos em supe-
ração e conquistas para os 22 alunos 
que concluíram todas as etapas do se-
gundo Curso de Educador Assistente 
promovido pelo Secraso-RS, sob reco-
nhecimento da Secretaria Municipal de 
Educação de Porto Alegre. Na solenida-
de de formatura, com o Auditório Clyton 
Baptista Ruperti repleto de familiares e 
amigos, o ar estava impregnado de oti-
mismo e pela certeza de que a qualifica-
ção alcançada encaminhava um futuro 
promissor.

Tendo como paraninfa a professora 
Maristela Fagundes, os formandos rece-
beram seus diplomas entregues pelos 
integrantes da mesa principal, formada 
pelo presidente do Secraso-RS, Roni 
Angelo Ferrari, pela representante da 
Smed, Gislaine Leães, e ainda pelas 
professoras Liliane de Bem e Canto e 
Cláudia Souza Gigoski.

Na condição de oradora da turma, 
Lisiane da Luz Dias disse que “este 
curso nos trouxe muitas oportunidades 
e conhecimentos - verdadeira lição de 
vida. Somos capazes de aprender, en-
sinar, de amar, de vencer a timidez, de 
respeitar o próximo e de cuidar um do 
outro. Durante esse tempo fomos cole-
gas, irmãos, choramos e sorrimos jun-
tos, nos tornamos pessoas diferentes”.

Formandos
Integraram a segunda turma do Curso de Educador Assistente os seguintes alunos: Andriana Domingues Miranda, Andrea da Silva Cardoso, 
Andreza de Oliveira Cardoso, Cândida Luisa Silva da Rosa, Caroline Comunal Martins, Caraline Salazar Britto, Claudete Rejane Polita Barcelos, 
Cristini Furik da Silva, Daniela de Souza Fraga Vargas Bonn, Deise Silva dos Santos, Desirêe Farias de Oliveira, Eliara Morais Knopf, Ester Cristi-
na Guimarães da Silva,  Isméria Florinda Silva de Almeida, Lisiane da Luz Dias, Luana Silva da Silva, Maria Renata Silveira Dornelles, Marli Ijanara 
Rosa, Marta Maria Paiva, Priscila Oliveira Prates, Silvia Santos Silveira Mohd e Tarciso de Cassio Falconi da Cunha. 

TURMA DE 22 ALUNOS CONCLUIU O 
CURSO DE EDUCADOR ASSISTENTE

Salões do Secraso ambientados para a solenidade

Homenagem de reconhecimento aos 22 vitoriosos

A professora Cláudia Gigoski coordenou o curso

Maristela Fagundes foi a paraninfa da turma

Mestres e formandos confraternizaram após entrega de 
diplomas à segunda turma do Curso de Educador Assistente, 

promovido pelo Secraso-RS

Cerimônia mereceu prestígio de familiares e amigos

Diploma: decisivo passo para a conquista de mercado

Gislaine Leães representou a Smed

Lisiane Dias falou em nome dos formandos

Liliane De Bem e Canto saudou Isméria de AlmeidaRoni Ferrari presidiu solenidade de formatura
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JUSTIÇA NEGA DANOS MORAIS 
POR FALTA DE REGISTRO NA CTPS

AEmenda Constitucional n.º 
45, de 30 de dezembro de 
2004, alterou a competên-

cia da Justiça do Trabalho para 
acrescentar toda matéria de di-
reito sindical, acidente do traba-
lho, reparação por danos morais 
decorrentes dessa relação e os 
demais assuntos que envolvam 
conflitos trabalhistas. Em razão 
dessa mudança de competência, 
um pedido que tem sido muito 
postulado é a indenização por 
danos morais motivada pela fal-
ta de anotação na Carteira de 
Trabalho e Previdência Social – 
CTPS.

As fundamentações e jus-
tificativas para o pedido da re-
paração em pauta possuem em-

basamentos na legislação civil e 
Constituição Federal. Geralmen-
te são citados os artigos 186 e 
927 do Código Civil, buscando 
atribuir ao patrão a conduta de 
ato ilícito e o dever de repara-
ção por dano moral. Em alguns 
casos a Justiça do Trabalho até 
pode acolhe tal pedido, mas 
normalmente todas as decisões 
acabam sendo modificadas pe-
los TRTs e o TST.

Em nossos Tribunais exis-
te o entendimento pacificado da 
inexistência de danos morais 
neste caso, que acaba por refle-
tir a jurisprudência do TST, pois 
a falta de registros na CTPS por 
si só não caracteriza danos mo-
rais, sendo necessária a com-

provação de evidente prejuízo 
moral decorrente da falta de 
anotações. Ainda que tal situa-
ção possa causar transtornos ao 
trabalhador, o ato ilícito deve ser 
comprovado por parte do empre-
gado para que haja necessidade 
de reparação.

Diante desse quadro, o Se-
craso-RS recomenda que seus 
associados procedam com o cor-
reto preenchimento da CTPS de 
seus empregados, para que seja 
evitado o desconforto de pedidos 
semelhantes e a necessidade de 
pronunciamento judicial.

Dr. Wilson de Oliveira Moreira Jr.
Assessor Jurídico do Secraso-RS

Lisiane Dias falou em nome dos formandos
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Chá de folha de oliveira
A árvore que dá a azeitona é consi-

derada sagrada. Mas como são mais 
valorizados os seus frutos, as folhas 
não recebem tanta atenção. Pois de-
veriam. Estudos apontam evidências 
de que a substância oleuropeína lim-
pa o açúcar do sangue. Ou seja, a in-
fusão age com muito rigor nas gordu-
ras acumuladas na região abdominal.

    
As folhas da oliveira possuem 4 

vezes mais potássio, magnésio, man-
ganês, fósforo, selênio, zinco e cobre 
que o chá verde. Estas substâncias 
são altamente antioxidantes, sendo 
ultra eficientes contra o envelheci-
mento e ainda estimulantes do me-
tabolismo, que elimina gorduras com 
mais rapidez.

Para começar a colher seus benefí-
cios, o indicado é que você beba de 3 
a 4 xícaras por dia, em um período de 
3 a 4 meses. Dessa forma, é possível 
perder alguns bons quilos, aliando o 
chá com uma alimentação balancea-
da e saudável e também com a práti-
ca de exercícios físicos.

Como no inverno a procura por chás é grande, o bom é aliar benefícios com o pra-
zer de saboreá-los. Então, vamos conhecer alternativas realmente poderosas na 
luta contra a balança. E esta minha nova descoberta é realmente impressionante:

O SEGREDO DOS CHÁS EMAGRECEDORES

Liliane De Bem e Canto
Assessora Nutricional do Secraso - RS

As folhas de oliveira são facilmen-
te encontradas em lojas de produtos 
naturais ou em grandes mercados. O 
chá de oliveira pode ser ingerido por 
qualquer pessoa, exceto grávidas e 
lactantes. Mas lembre que não pode 
adoçar. Fazer o chá, tomá-lo fresco 
e variar no sabor adicionando cascas 
de abacaxi e até mesmo hortelã. Os 
outros Tops 5 são: 

Chá de canela com gengibre
Sua função é a de acelerar o meta-

bolismo e ajudar a queimar as calorias. 
Além disso, ele dá energia e melhora 
a disposição para o dia-a-dia. Você irá 
usar cinco litros de água, 1 pau de cane-
la e duas rodelas de raiz de gengibre. No 
inverno faça quente, mas no verão bata 
o chá com umas pedras de gelo.

Chá dente-de-leão
Este tem ação diurética, ajuda a di-

minuir a retenção de líquido e melhora 
o funcionamento do intestino e a prisão 
de ventre. O ideal é ingerir de três a 
quatro copos por dia, sendo meio copo 
antes das refeições principais, pois ele 
dá a sensação de saciedade. Ferva dois 
copos de água e depois coloque o chá 

dente-de-leão e deixe  em infusão (aba-
fado)  por alguns minutos e após é só 
coar e beber.

Outro chá bem conhecido é o de 
carqueja, que ajuda a eliminar as to-
xinas e é indicado para as pessoas que 
estão com o colesterol elevado. Ferva 
um litro de água e coloque duas colhe-
res de sopa do chá, depois coe e beba 
sem adoçar.

Chá de hibisco, tem a função de 
desinchar, eliminar a retenção de líquido 
e reduzir o peso, ele combate os radicais 
livres e protege a pele contra o envelhe-
cimento precoce. Beba quatro vezes ao 
dia entre as principais refeições. Ferva 
um litro de água e coloque uma colher 
de sopa do chá de hibisco.

E por último o chá mais conhecido 
de todos os tempos, o chá verde, que 
acelera o metabolismo, desintoxica, fa-
cilita a digestão e ajuda a perder peso. 
Mas cuidado, quem tem problemas de 
pressão alta não deve consumir mais do 
que 500 ml por dia.




